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BEWERBEN

T 0431 200 696 99 | Ansprechpartner: Nora Skorsinski

REGIONALLEITER OST (W/M/D) IM BILDUNGSBEREICH

ALS REGIONALLEITUNG UBERNIMMST DU DIE UMSATZ- UND ERGEBNISVERANTWORTUNG FUR
DIE REGION OST (NEUE BUNDESLANDER). DIE TATIGKEIT LASST SICH GUT AUS DEM HOMEOFFICE
ORGANISIEREN, SO DASS PRO WOCHE 1 BIS 2 TAGE HOMEOFFICE MOGLICH SIND.

gsm zahlt zu den fihrenden Coaching-Anbietern in Deutschland. In ganz Deutschland helfen wir Menschen bei der
Bewaéltigung alltaglicher Herausforderungen sowie auf dem Weg in das Berufsleben. Als mittelstandisches Unternehmen
konnten wir in den letzten Jahren ein stetiges Wachstum erzielen und uns erfolgreich am Markt positionieren. Freiraum in
unserer taglichen Arbeit, Begeisterung und die Leidenschaft mit den Menschen etwas flr sie zu bewegen, das ist der
Motor, der uns immer wieder antreibt. Seit 2024 weiten wir unser Angebot aus dem sozial- und arbeitsmarktintegrativen
Bereich aus: Zukinftig sollen auch Unternehmen und Arbeitnehmer:innen sowie Privatkund:innen maBgeschneiderte
Coaching-Angebote von uns erhalten. gsm ist mit seinen Uber 1.300 Mitarbeiter:innen an rund 300 Standorten ein
verlasslicher Bildungspartner, der ebenso vorausschauend wie schnell und flexibel agiert.

Deine Aufgaben

e Betriebswirtschaftliche Verantwortung fur die Region Ost (Mecklenburg-Vorpommern, Brandenburg, Berlin,
Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thiringen)

Disziplinarische und fachliche Flihrung der fir die Standorte und Projekte zustandigen Flhrungskrafte
Auswahl, Einstellung und Entwicklung von Fuhrungskréaften

Kontaktpflege zu den Auftraggeber:innen und Weiterentwicklung von Netzwerkstrukturen
Weiterentwicklung der Prozesse und der Organisationsstrukturen sowie unseres Qualitatsansatzes

Dein Profil

e Abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise in den Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaften oder
Erwachsenenbildung

e Gutes betriebswirtschaftliches und Projektmanagement Know-How

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Management von groBen Organisationen vorzugsweise aus Unternehmen der
Bildungsbranche oder anderen Dienstleistungsbranchen

e Erfahrungen in der Personalfiihrung, insb. von FUhrungskraften und im Veranderungsmanagement von
Organisationen

e Nachgewiesene Kenntnisse im Ressourcen- und Qualitdtsmanagement

e Unternehmerisches Denken und Handeln

e Durchsetzungsfahigkeit, Verhandlungsgeschick, I6sungsorientiertes Mindset

e Sehr gute Kommunikationsfahigkeit und Spa3 mit Menschen gemeinsam etwas zu bewegen


https://gsm.onlyfy.jobs/application/apply/wcbapw6l1vrevjehvns9j2nwb48j0dx

BEWERBEN

"Das Besondere an meiner Arbeit als Coachin ist, gemeinsam
eine Erfolgsleiter aufzusteigen und die Teilnehmenden selbst zum
Chef ihres Lebens zu machen. Alle Gedanken rund um die
Menschen, die ich bei gsm kennenlernen durfte, hinterlassen bei

‘ . | mir das positive Gefuhl, eine Tur gedffnet zu haben." - Marlies
IHR KONTAKT | | _7 Waldow, seit 2013 Coachin bei gsm

Nora Skorsinski

T 0431 200 696 99
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