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Moderne

Ausstattung
Standort Beginn Beschaftigungsart Wochenstunden Bereich
Hanover 15.06.2026 Part-time / full-time 20 bis 39 Welfare

BEWERBEN

T 043120069618 | Ansprechpartner: Liane Backof

TECHNISCHER ANLEITER / DOZENT / BETREUER IN DER
ERWACHSENENBILDUNG (W/M/D)

Im Projekt am Standort Hannover schulst und unterrichtest du die arbeitssuchenden Teilnehmenden im Umgang mit
neuen Medien. Das Café digital ist ein niedrigschwelliges Angebot zur Foérderung digitaler Kompetenzen zur
Alltagsbewéltigung und fur den Beruf. Ziel ist es die individuellen Eingliederungschancen zuverbessern. Das Konzept
dieses Projekts lasst dir den Freiraum, ganzheitlich, individuell und kreativ mit den Teilnehmenden zu arbeiten. So geht
gsm — gemeinsam selber machen.

Deine Aufgaben

e Vermittlung von arbeitsmarktrelevanten digitalen Kompetenzen auf verschiedenen Anforderungsniveaus

e der Sicherstellung des Zugangs zur Digitalisierung und zu den sozialen und behordlichen Medien (Ausstattung und
Anwender-Know-How)

e der Alltagsbewaltigung und Teilhabe (Kommunikation, Information, Orientierung, Mobilitat, Lernen) zur Heranflihrung
an den Arbeitsmarkt (Stellensuche, Bewerbungsprozess, Qualifizierung, berufliche Tatigkeit).

e Du gibst Schulungen und Einzelcoaching zu Themen:
o Basiswissen in Videoproduktion (Filmen, Schneiden, Bearbeiten, Kameraflhrung)
o Umgang mit sozialen Medien
o Handhabung und Nutzung der Videoplattform ,YouTube"
o Erstellung einer Bewerbungshomepage in eigener Domain

Dein Profil

Anerkannter Berufs- oder Studienabschluss

Erfahrung im Umgang mit neuen Medien, Videoproduktion, Erstellung von Homepages

Erfahrung Als Dozent in der Erwachsenenbildung

Wertschatzender Umgang mit Menschen in schwierigen Situationen

IT-Affinitat (z. B. Umgang mit MS Teams, Benutzung digitaler Coaching-Plattformen, Nutzung von Tablets und
Smartphones) und gute Selbstorganisation

wdnschenswert.

e Weiterbildung im Coaching bzw. in der Padagogik, z. B. als Ausbilder, Systemischer Coach,
Berufseinstiegsbegleiter (w/m/d)


https://gsm.onlyfy.jobs/application/apply/uipj1h86ranp0aia069nhpidfxpo7kx

BEWERBEN

"Das Besondere an meiner Arbeit als Coachin ist, gemeinsam
eine Erfolgsleiter aufzusteigen und die Teilnehmenden selbst zum
Chef ihres Lebens zu machen. Alle Gedanken rund um die
Menschen, die ich bei gsm kennenlernen durfte, hinterlassen bei
0 g mir das positive Gefuhl, eine Tur gedffnet zu haben." - Marlies
IHR KONTAKT B | :‘ Waldow, seit 2013 Coachin bei gsm

Liane Backof

T 043120069618
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