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Moderne

Ausstattung
Standort Beginn Beschaftigungsart Wochenstunden Bereich
Hamburg ab sofort Full-time employee 40 Welfare

BEWERBEN

T 0431 200 696 99 | Ansprechpartner: Nora Skorsinski

JUNIOR-PRODUKTENTWICKLER (W/M/D)
ERWACHSENENBILDUNG

WIR SUCHEN DICH AB SOFORT ALS MITARBEITER*IN FUR UNSERE ABTEILUNG
,PRODUKTENTWICKLUNG* IN VOLLZEIT. DIE TATIGKEIT KANN ZU 100% AUS DEM HOMEOFFICE
ERFOLGEN.

Wir, die gsm GmbH, sind ein zertifizierter Bildungstréager im Bereich der geférderten Arbeitsmarktdienstleistungen. In ganz
Deutschland helfen wir Menschen bei der Bewaltigung alltaglicher Herausforderungen sowie auf dem Weg in das
Berufsleben. Wir fordern die inneren Starken, das Selbstbewusstsein und die Eigenmotivation der Menschen, die unsere
Unterstitzung winschen und brauchen. Zu gsm gehdren aktuell bis zu 300 Standorte und insgesamt knapp 1200
Mitarbeiter:innen.

Deine Aufgaben

e Konzeption und Entwicklung forderfahiger Bildungsangebote inklusive Marktanalyse, Zielgruppenrecherche,
Forderlogiken sowie Zeit-, Ressourcen- und Kostenplanung gemaB AZAV

e Koordination und Qualitatssicherung durch Abstimmung mit relevanten Fachabteilungen und Sicherstellung der
formalen sowie inhaltlichen Richtigkeit der Konzeptunterlagen

e Projektmanagement und Koordination von Produktphasen inklusive Meilensteinplanung, interner Abstimmung und
Einbindung externer Dienstleister

e Dokumentation und Budgetunterstttzung durch Fortschrittsberichte, Vorbereitung von Zertifizierungen und
Mitwirkung an kalkulatorisch korrekten Budgetplanungen

e Unterstlitzung bei Analyse und Weiterentwicklung bestehender Arbeitsablaufe, Standards, Tools und Konzeptideen
zur Effizienzsteigerung und Qualitatssicherung

e Kommunikation und Abstimmung mit internen und externen Partnern, inklusive Teilnahme an Besprechungen,
Prasentation von Zwischenergebnissen und fachlicher RUcksprache mit Zertifizierungs- und Forderstellen

e Mitwirkung an strategischen und vertrieblichen Prozessen, z.XB. durch Beratung zu Férderinstrumenten,
Unterstltzung bei individueller Konzeptgestaltung und Beteiligung an internen Schulungen

Dein Profil

Idealerweise Erfahrung in der Konzeption und Entwicklung von Bildungsangeboten, idealerweise mit Bezug zur
AZAV (AVGS-Projekte)

Abgeschlossenes Studium im Bereich Bildungswissenschaften, Sozialwissenschaften, Wirtschaft oder vergleichbare
Qualifikation

Gerne mit Erfahrungen in der Planung und Steuerung komplexer Produktentwicklungsprozesse

Sicherer Umgang mit gangigen Tools zur Dokumentation, Budgetplanung und Konzeptentwicklung (z.B. MS Office,


https://gsm.onlyfy.jobs/application/apply/smfekvxpi819m2n0wuseeoz2q6167l9

SharePoint, CRM-Systeme)
e Du bist kreativ, koommunikationsstark und strukturiert, bringst eine hohe Gewissenhaftigkeit und viel Spal an der

Arbeit mit!
BEWERBEN

"Das Besondere an meiner Arbeit als Coachin ist, gemeinsam
eine Erfolgsleiter aufzusteigen und die Teilnehmenden selbst zum
Chef ihres Lebens zu machen. Alle Gedanken rund um die
Menschen, die ich bei gsm kennenlernen durfte, hinterlassen bei
. ¥ mir das positive Gefuhl, eine Tur gedffnet zu haben." - Marlies
IHR KONTAKT F { X Waldow, seit 2013 Coachin bei gsm.

Nora Skorsinski

T 0431 200 696 99
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