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BEWERBEN

T 0431 20069676 | Ansprechpartner: Nina Staack

PSYCHOLOGE (M/W/D) FUR ARBEITSMARKTPROJEKT

IN PANKOW (AB 01.05.) ODER CHARLOTTENBURG-WILMERSDORF (AB 01.07.)

In unseren Projekten an den Standorten Standort Berlin Pankow oder Charlottenburg-Wilmersdorf coachst du die
arbeitssuchenden Teilnehmenden mit psychischen Belastungen aufsuchend oder am gsm-Standort. Das Konzept dieses
Projekts lasst dir den Freiraum, ganzheitlich, individuell und kreativ mit den Teilnehmenden zu arbeiten. Coaching bedeutet
bei uns, dass die Teilnehmenden wieder selbst ins Tun kommen und damit Selbstwirksamkeit erleben. So geht gsm —
gemeinsam selber machen.

Deine Aufgaben

e Du gibst Menschen mit psychischen Belastungen, die es schwer haben in den Ausbildungsmarkt zu finden, neue
Lebens- und Berufsperspektiven.

e Du baust ein Vertrauensverhaltnis zu den Teilnehmenden auf und begleitest sie langfristig und individuell durch
wochentliche Einzelcoachings und Beratungsgesprache.

e Die Gesprache fuhrst du aufsuchend (z. B. als Hausbesuch, Walk & Talk oder Terminbegleitung) oder am gsm-
Standort.

e Um den Teilnehmenden den Weg in den Arbeitsmarkt zu erleichtern, gestaltest du mit gsm ein regionales Netzwerk
zu Unternehmen (z. B. fur Praktikumsplatze) und sozialen Institutionen (z. B. Schuldnerberatung).

e Du haltst Kontakt zu unseren Ansprechpartner:innen beim Jobcenter und dokumentierst die Fortschritte deiner
Teilnehmenden.

Dein Profil

Hochschulabschluss Psychologie

Wertschatzender Umgang mit Menschen in schwierigen Situationen

Bereitschaft zu regionaler Mobilitat fir die aufsuchende Arbeit (Fahrerlaubnis und Pkw notwendig, die Fahrtkosten
werden von uns erstattet)

Offenheit fur digitale Kommunikation (z. B. MS Teams, digitale Coaching-Plattformen) und gute Selbstorganisation

wlinschenswert.

e Erfahrung in der psychologischen Beratung, idealerweise von arbeitssuchenden Menschen
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"Das Besondere an meiner Arbeit als Coachin ist, gemeinsam
eine Erfolgsleiter aufzusteigen und die Teilnehmenden selbst zum
Chef ihres Lebens zu machen. Alle Gedanken rund um die
Menschen, die ich bei gsm kennenlernen durfte, hinterlassen bei
mir das positive Gefuhl, eine Tur gedffnet zu haben." - Marlies
IHR KONTAKT ‘ ) Waldow, seit 2013 Coachin bei gsm

Nina Staack
T 0431 20069676
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