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BEWERBEN

T +49 431 20069623 | Ansprechpartner: Kirstin Obersteller

NETZWERKER (W/M/D) FUR DIE NACHBARSCHAFTSHILFE

In unserem Projekt in der Nachbarschaft Lehnitz (Oranienburg) setzt du dich als Netzwerker in der Nachbarschaftshilfe ein.
Du organisiert und fuhrst mit ehrenamtlichen Mitarbeitenden zusammen verschiedene Aktionen durch, um das soziale
Miteinander in der Nachbarschaft zu férdern und Hemmnisse abzubauen. Du Ubernimmst Netzwerkaufgaben. Das
Konzept dieses Projekts lasst dir den Freiraum, ganzheitlich, individuell und kreativ mit den Menschen zu arbeiten und den
Zusammenhalt zu férdern. So geht gsm — gemeinsam selber machen.

Deine Aufgaben

e Du gibst Menschen in der Nachbarschaft neue Perspektiven.

e Du setzt dich als Netzwerker in der Nachbarschaftshilfe ein. Du organisiert und fuhrst mit ehrenamtlichen
Mitarbeitenden zusammen verschiedene Aktionen durch, um das soziale Miteinander in der Nachbarschaft zu
fordern und Hemmnisse abzubauen.

e Du interagierst mit Menschen in der Region und entwickelst zusammen mit den Ehrenamtlichen Ideen zur
Férderung des Gemeinschaftsgefiihls. Du koordinierst und entwickelst verschiedene Aktionen und Freizeitangebote
in der Nachbarschaft (z.B. kleine Feste, Hausaufgabenhilfe).

e Du behéltst den Uberblick und Gbernimmst die Kommunikation zwischen den Beteiligten.

Dein Profil

e Anerkannter Berufs- oder Studienabschluss

e Sehr gute kommunikative Fahigkeiten und ein hohes MaB an Einfuhlungsvermogen, sowohl im direkten Kontakt mit
Menschen als auch in der Zusammenarbeit mit Partnern

e Wertschatzender Umgang mit Menschen in schwierigen Situationen

e Interkulturelle Kompetenz

e Bereitschaft zu regionaler Mobilitét fir die aufsuchende Arbeit (Fahrerlaubnis und Pkw notwendig, die Fahrtkosten
werden von uns erstattet)

e Offenheit fur digitale Kommunikation (z. B. MS Teams, digitale Coaching-Plattformen ) und gute Selbstorganisation

e Selbststandige und gut strukturierte Arbeitsweise sowie die Fahigkeit, proaktiv neue Kontakte zu kntipfen und
Partnerschaften zu entwickelt
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IHR KONTAKT

Kirstin Obersteller
T +49 431 20069623

Per Mail direkt auf

diese Stelle bewerben.
application+job+gmcf2buj@onlyfy.jobs

"Das Besondere an meiner Arbeit als Coachin ist, gemeinsam
eine Erfolgsleiter aufzusteigen und die Teilnehmenden selbst zum
Chef ihres Lebens zu machen. Alle Gedanken rund um die
Menschen, die ich bei gsm kennenlernen durfte, hinterlassen bei
mir das positive Gefuhl, eine Tur getffnet zu haben." - Marlies
Waldow, seit 2013 Coachin bei gsm
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