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BEWERBEN

T +49 431 20069623 | Ansprechpartner: Kirstin Obersteller

PSYCHOLOGISCHER BERATER (M/W/D) FUR
JUGENDPROJEKT

Far unser neues Projekt ,,Catch-up“ in Hamburg suchen wir dich zum nachstmdglichen Zeitpunkt in Vollzeit als
Verstarkung.

Das Projekt ,Catch-up® ist eine flankierende psychologische Beratung junger Menschen unter 25, mit der wir die
padagogische und integrative Arbeit der Beratungs-/Integrationsfachkrafte der Jugendberufsagentur bzw. der von ihnen
beauftragten Bildungs- und Qualifizierungstrager fachgerecht unterstitzen. Ziel ist eine personliche Stabilisierung der
jungen Menschen mit psychischen Auffalligkeiten sowie deren Starkung flr den beruflichen Einstieg.

Deine Aufgaben

e Erste Ansprechpartner:in und psychologischer Berater:in flir junge Erwachsene im SGB-II-Bezug

e Unterstltzende Beratung der Integrationsfachkrafte der Jugendberufsagentur sowie der von Ihnen beauftragten
Bildungs- und Qualifizierungstrager

e Psychologische Beratung bei den Kooperationspartnern vor Ort und am Projektstandort (Leitung und Begleitung
von Peergruppen)

o Offene Sprechstunden / anonyme Beratungsangebote / Prasenztage bei den Kooperationspartnern

e Dokumentation und Erstellung von Berichten / Einschatzungsgutachten

e Netzwerkarbeit.

Dein Profil

e Abgeschlossenes Studium der Psychologie (Dipl./Master) oder Sozialpadagogik (Dipl./Master)

e Zusatzausbildung und Kenntnisse im Bereich systemische Beratung / personenzentrierte Beratung oder
ressourcenerzeugende Beratung

¢ Berufserfahrung mit der Zielgruppe U25 im SGB-II-Bezug, gern aus der Integrationsarbeit

e Hochstmal an Flexibilitat und Mobilitat

e Sehr gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift, gute MS-Office Kenntnisse

e Kompetenz einer personenbezogenen Gesprachsflihrung mit arbeitsmarktfernen jungen Menschen

e Ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein und Einflihlungsvermdgen

e Einblick in die Diagnostik und die gangigen Testverfahren

e Kommunikativ, engagiert, teamfahig und mit viel Spal3 an der Arbeit


https://gsm.onlyfy.jobs/application/apply/2jhecskja001pqoxx0wgbr5g8jtkkk1

BEWERBEN

"Das Besondere an meiner Arbeit als Coachin ist, gemeinsam
eine Erfolgsleiter aufzusteigen und die Teilnehmenden selbst zum
Chef ihres Lebens zu machen. Alle Gedanken rund um die
Menschen, die ich bei gsm kennenlernen durfte, hinterlassen bei
mir das positive Gefuhl, eine Tur gedffnet zu haben." - Marlies

IHR KONTAKT lﬁ 7. Waldow, seit 2013 Coachin bei gsm

Kirstin Obersteller

T +49 431 20069623



https://gsm.onlyfy.jobs/application/apply/2jhecskja001pqoxx0wgbr5g8jtkkk1
mailto:application+job+7sgnvme8@onlyfy.jobs
mailto:application+job+7sgnvme8@onlyfy.jobs
mailto:application+job+7sgnvme8@onlyfy.jobs

