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BEWERBEN

T 0431 200 696 99 | Ansprechpartner: Nora Skorsinski

RECRUITER (M/W/D) FUR PADAGOGISCHES PERSONAL

Wir, die gsm GmbH, sind ein zertifizierter sozialer Bildungstrager. In ganz Deutschland helfen wir Menschen bei der
Bewaltigung alltéglicher Herausforderungen sowie auf dem Weg in das Berufsleben. Wir férdern die inneren Starken, das
Selbstbewusstsein und die Eigenmotivation der Menschen, die unsere Unterstitzung winschen und brauchen.

Unsere Zentrale in Kiel ist dabei der Knotenpunkt zu unseren ca. 250 deutschlandweiten Standorten und insgesamt knapp
1200 Mitarbeiter:innen.

DEINE AUFGABEN

e Nach einer Einarbeitung verantwortest du deine eigene Region bei der Gewinnung von Personal fir unsere
Coaching-Projekte.

e Zu deinen Aufgaben gehort es, den Personalbedarf flr die Projekte zu erfassen, passende Recruiting-MaBnahmen
einzuleiten und den Auswahlprozess bis zur Stellenbesetzung zu begleiten.

e Hierbei sichtest du die eingehenden Bewerbungen nach unseren Qualifikationsprofilen, fuhrst telefonische Interviews
mit Bewerber*innen und stimmst dich regelmaBig mit den regionalen Flihrungskraften zu der Auswahl passender
Kandidat*innen ab.

e Als Teil unseres Recruiting-Teams entwickelst du kreative Strategien im Personalmarketing, unterstttzt unsere HR-
Projekte und arbeitest mit uns an der fortlaufenden Verbesserung unserer Prozesse.

DEINE VORTEILE

e Ausgesprochen nettes und humorvolles Team

e Flexibilitat bei der Gestaltung der Arbeitszeit sowie regelmaBige Arbeit aus dem Homeoffice

e Professionelle und methodische Einarbeitung

e Vielfaltige und interessante Aufgabenstellungen in einem dynamisch wachsenden Unternehmen

DEIN PROFIL

e Abgeschlossenes Studium (z. B. in den Geisteswissenschaften, der Betriebswirtschaft, der Padagogik oder
Psychologie) und/oder kaufmannische Ausbildung, gern mit Weiterbildung im Bereich Personal

e Quereinsteiger sind uns ebenfalls herzlich willkommen!

e Freundliches, verbindliches Auftreten mit sehr guter Serviceorientierung

e Sehr strukturierte Arbeitsweise und gute Organisationsfahigkeit

e Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

o Affinitat fUr digitale Kommunikation und IT-Anwendungen

e Englische Sprachkenntnisse, auch fuir das Fuhren von Vorstellungsgesprachen, sind wiinschenswert


https://gsm.onlyfy.jobs/application/apply/0vwuxnruxhz96o3wisbnu5ijq3vct5x

BEWERBEN

"Das Besondere an meiner Arbeit als Coachin ist, gemeinsam
eine Erfolgsleiter aufzusteigen und die Teilnehmenden selbst zum
Chef ihres Lebens zu machen. Alle Gedanken rund um die
Menschen, die ich bei gsm kennenlernen durfte, hinterlassen bei

‘ . | mir das positive Gefuhl, eine Tur gedffnet zu haben." - Marlies
IHR KONTAKT | | _7 Waldow, seit 2013 Coachin bei gsm

Nora Skorsinski

T 0431 200 696 99



https://gsm.onlyfy.jobs/application/apply/0vwuxnruxhz96o3wisbnu5ijq3vct5x
mailto:application+job+4qj26d6a@onlyfy.jobs
mailto:application+job+4qj26d6a@onlyfy.jobs
mailto:application+job+4qj26d6a@onlyfy.jobs

